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Автором обґрунтовано ство-
рення інноваційного освітнього се-
редовища з допомогою дистанцій-
ної системи навчання, що немож-
ливе без внесення якісно нового
змісту у вищу професійну освіту
правника, підвищення рівня науко-
во-методичного забезпечення
освітнього процесу, упроваджен-
ня інноваційних технологій і мето-
дик викладання, оволодіння сту-
дентами сучасними засобами інте-
рактивного навчання. У статті на-
голошується, що актуальним нау-
ково-методичним завданням у за-
кладах вищої освіти, які готують
правників, має стати пошук нових
ефективних форм і методів вищої
правової освіти: від розроблення і
введення в навчальні плани нових
перспективних дисциплін до
впровадження інноваційних мето-
дик і форм викладання з допомогою
дистанційного навчання. Тому і
здійснено спробу проаналізувати
нові ефективні форми і методи ди-
станційної правової освіти май-
бутніх юристів.

На основі аналізу наукової та
науково-методичної літератури з
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питань професійної діяльності ви-
кладачів доведено, що в умовах ви-
користання технологій дистанцій-
ного навчання змінюється не струк-
тура їх діяльності, а засоби
здійснення, функціональна спрямо-
ваність та характер взаємодії ви-
кладачів і студентів. Разом з тим
змінюється і зміст діяльності ви-
кладача, який в умовах реалізації
дистанційної освіти юристів має
бути направлений не на пасивне до-
несення інформації до них, а на про-
єктування процесу управління їх
діяльності з опанування навчальної
інформації в межах дистанційно-
го курсу з правознавства.

Ключові слова: студент, викла-
дач, заклад вищої освіти, юристи,
дистанційне навчання, інноваційні
технології, методи і форми ди-
станційного навчання.

Summary. Therefore, the creation
of an innovative educational
environment with the help of distance
learning is impossible without
introducing a qualitatively new
content in higher professional
education of lawyers, without
increasing the level of scientific and
methodological support of the
educational process, introduction of
innovative technologies and

teaching methods. The search for new
effective forms and methods of higher
legal education should be an urgent
scientific and methodological task in
higher education institutions that
train lawyers: from the development
and introduction of new promising
disciplines into curricula to the
introduction of innovative methods
and forms of teaching through
distance learning. To this end, we
have attempted to analyze new
effective forms and methods of
distance legal education for future
lawyers.

The analysis of scientific and
scientific-methodical literature on
the professional activity of teachers
shows that in the conditions of using
distance learning technologies
changes not the structure of their
act ivity,  but the means of its
implementation, functional
orientation and nature of interaction
between teachers and students. At the
same time, the content of the teacher's
activity is changing, which in the
conditions of distance education of
lawyers should be aimed not at
passive communication of
information to them, but at designing
the process of managing their
activities to master educational
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information within the distance law
course.

Key words: student, teacher,
institution of higher education,
lawyers, distance learning, innovative
technologies, methods and forms of
distance learning.

Мета: дослідити нові ефективні
форми і методи дистанційної право-
вої освіти.

Постановка проблеми в загаль-
ному вигляді. Слід зазначити, що
роль викладача в освітньому процесі
й вимоги до нього сьогодні зміню-
ються, він перестає бути єдиним дже-
релом знань, стаючи керівником і
помічником студентів в освітньому
процесі. За таких умов викладач,
окрім досконалого знання свого
предмета, має забезпечити педаго-
гічне керівництво і контроль резуль-
татів навчання, заохочувати сту-
дентів до самоосвіти, забезпечувати
їм умови мотивації навчання, на-
цілювати на самостійний пошук
знань, виробляючи прагнення до
критичного аналізу освітнього про-
цесу та його результатів.

Аналіз досліджень і публікацій.
Неабияку увагу упровадженню ди-
станційного навчання приділили вітчиз-
няні науковці О. Борзенко, Н. Жевакі-
на, С. Івнов. Коло проблем, пов'язаних
із застосуванням дистанційного на-
вчання в Україні окреслено в публіка-
ціях О. Тарасова, Ю. Дьячкова, П. Са-
гайди. Проте дане питання є недостат-
ньо вивченим і дослідженим.

Виклад основного матеріалу до-
слідження. Сьогодні далеко не ко-
жен викладач добре обізнаний з но-
вітніми технологіями, йому складно
перейти від апробованої форми ве-
дення навчальних занять до дистан-
ційної. Крім цього, розробка елек-
тронних дистанційних курсів на-
вчальних правових дисциплін на по-
чатковому етапі потребує великих
зусиль і затрат часу. Так, за загаль-
ною статистикою фахівців дистан-
ційного навчання, викладачу для роз-
робки однієї години заняття за ди-
станційною формою необхідно ви-
тратити вісім годин робочого часу.

Слід наголосити, що від якісного
опанування викладачами дистанцій-
ними інформаційними технологіями

під час навчання студентів залежать
ефективність як дистанційного на-
вчання, так і процес їх професійної
підготовки. Розглядаючи роботу ви-
кладача закладу вищої освіти з вико-
ристанням дистанційної системи на-
вчання обов'язковими є такі компо-
ненти:

• розроблення матеріалів до за-
нять, що передбачає написання кон-
спекту лекцій, методичних рекомен-
дацій для виконання семінарських і
практичних робіт, методичних реко-
мендацій до самостійної роботи,
підготовку матеріалів поточного та
семестрового контролю;

• планування занять з правознав-
чих дисциплін, тобто складання ка-
лендарного плану лекційних, прак-
тичних і підсумкових контролів, са-
мостійної роботи тощо;

• використання найрізноманітні-
ших методів проведення занять,
різноманіття їх форм;

• контроль, спрямований на ви-
конання поточних і підсумкових кон-
трольних, різного роду тестувань
тощо;

• пошуково-науково-дослідниць-
ка робота, а саме процес аналізу та
дослідження конкретної проблеми,
написання статей, участь у семіна-
рах, круглих столах, конференціях
різного рівня.

З огляду на сказане вище викла-
дач з юридичних дисциплін повинен:

• бути підготовленим до активної
творчої професійної діяльності;

• оволодівати новими знаннями;
• уміти оцінювати історичні та су-

часні проблеми викладання юридич-
них дисциплін;

• мати професійні знання, навич-
ки системного, творчого, критично-
го мислення та ділового спілкуван-
ня, високі моральні цінності;

• володіти загальною та юридич-
ною культурою.

Водночас викладач-правозна-
вець вищої школи мусить:

• досконало знати методичні
особливості елементів дидактичної
системи, навчальний предмет, який
викладає;

• бути озброєним методикою на-
вчання предмета;

• знати педагогіку (зокрема ди-
дактику), психологію, володіти педа-

гогічною майстерністю, передови-
ми педагогічними технологіями;

• володіти оптимальним набором
форм організації навчання, прин-
ципів та методів, засобів і прийомів
викладання юридичних дисциплін.

Отже, характер роботи виклада-
ча дистанційної освіти передбачає
наявність у нього значного набору
професійних знань та вмінь. Основні
з них полягають у:

• знанні нормативно-правової
бази системи дистанційного навчан-
ня, вимог до методичного її супро-
воду, оснащеності освітнього проце-
су;

• впевненому володінні персо-
нальним комп'ютером, периферій-
ними пристроями, стандартними
програмами та сучасним програм-
ним забезпеченням;

• вмінні аналізувати програмне
забезпечення з точки зору його ди-
дактичних можливостей;

• знанні і володінні різними засо-
бами телекомунікації (електронна
пошта, спілкування в режимі реаль-
ного часу) для обміну інформацією
зі студентами;

• здатності організувати і провес-
ти телелекцію, телеконференцію, те-
матичний чат;

• телекомунікаційному етикеті;
• умінні працювати з інформа-

ційними ресурсами мережі (мере-
жевими базами даних, інформацій-
ними системами та ін.);

• знанні видів мотивації, що ви-
значають навчальну активність сту-
дентів дистанційного навчання,
умінні надавати їм психологічну
підтримку на початковому етапі на-
вчання;

• знанні і володінні принципами
особистісно орієнтованого підходу
в навчанні тощо (Буркіна & Лосє-
ва, 2010).

Педагогічна компетентність ви-
кладача правознавчих дисциплін у
ЗВО припускає постійне її вдоско-
налення для розв'язання педагогіч-
них завдань у нових умовах. Виявле-
но, що основні особливості діяль-
ності викладача в умовах дистанцій-
ного навчання мають бути пов'язані
з розробкою дистанційного курсу з
цих предметів, організацією взає-
модії між суб'єктами навчання,
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організацією дистанційного контро-
лю навчально-пізнавальної діяль-
ності студентів. Викладачі право-
знавчих дисциплін мають володіти
педагогічними вміннями: розробля-
ти відповідний дистанційний курс,
знаходити роль та місце цих дис-
циплін у структурі навчального пла-
ну відповідно до вимог державних
освітніх стандартів і майбутньої про-
фесії тих, кого навчають; вибирати
необхідні засоби подання дистан-
ційного курсу студентам.

Викладачі повинні готувати сис-
тему дистанційного навчання на мо-
дульній основі: визначати цілі та зав-
дання вивчення конкретного моду-
ля; розробляти рекомендації щодо
самостійного вивчення студентами
основних питань, розглянутих у мо-
дулі; допомагати долати труднощі
процесу самостійного вивчення
правових дисциплін; обирати мето-
ди роботи з електронними книгами,
інформацією в мережі Інтернет; кон-
сультувати щодо виконання практич-
них, контрольних робіт, написання
рефератів, курсових робіт тощо
(Бодненко, 2008).

Зазначимо, що науково-педа-
гогічні працівники та методисти за-
кладу вищої освіти, у яких організо-
вана система дистанційного навчан-
ня, зобов'язані підвищувати свою
кваліфікацію щодо організації та во-
лодіння технологіями дистанційного
навчання (не рідше одного разу на 5
років та обсягом не менше 180 ака-
демічних годин). Підвищення квалі-
фікації слід підтверджувати відпові-
дним документом згідно з темати-
кою дистанційного навчання (Бор-
зенко, 2011).

Для поглиблення знань викла-
дачів з правознавчих дисциплін, їх
умінь і навичок щодо використання
дистанційного навчання в освітньо-
му процесі з майбутніми студента-
ми-юристами, освоєння викладача-
ми особливостей організації проце-
су взаємодії зі студентами, ознайом-
лення з можливостями передачі та
прийому інформації від них, орга-
нізації самостійної роботи май-
бутніх юристів, належного викорис-
тання системи Moodle для контро-
лю та оцінки рівня засвоєння ними
навчального матеріалу мають про-

водитись спеціальні тренінги
(Криштанович, 2019).

У процесі впровадження дистан-
ційної освіти щодо вивчення право-
вих дисциплін студентами було ви-
явлено дві групи чинників, які не
сприяють ефективності її забезпечен-
ня. Зокрема, до першої групи слід
віднести недостатню кваліфікацію
викладачів у галузі системи дистан-
ційного навчання та відсутність дос-
віду самостійного створення елек-
тронних дисциплін; друга група – це
проблема  визнання електронних
дисциплін методичними працями,
які є обов'язковими для висвітлення
правових дисциплін у кожного ви-
кладача та викликають у нього мате-
ріальну зацікавленість у створенні
сучасних якісних електронних дис-
циплін.

Першу групу проблем вирішу-
вали наступним чином: використо-
вувалась підготовлена група викла-
дачів-інструкторів та проводились
постійно діючі курси підвищення
кваліфікації для викладачів правових
дисциплін. У результаті завершення
курсів кожен викладач мав підготу-
вати електронну дисципліну в пов-
ному обсязі.

Для вирішення другої групи про-
блем було розроблено Положення
про електронні навчальні видання,
яке мало стандартизувати структу-
ру електронної дисципліни, сприя-
ти механізму визнання електронних
ресурсів, розміщених у віртуально-
му навчальному середовищі як ме-
тодичних праць з видачою відповід-
ного сертифіката автору чи авторсь-
кому колективу.

Розміщення сертифікованої елек-
тронної дисципліни в повному об-
сязі прирівнювалось до навчально-
го посібника. Викладач, котрий от-
римав сертифікат, отримував пре-
міювання. Наявність сертифіката
слугує обов'язковою умовою для
процесу заміщення посад доцента
чи професора або отримання вче-
ного звання.

З урахуванням нових функцій
викладача та особливостей навчан-
ня юристів у системі їх дистанційної
освіти важливо забезпечити підго-
товку і підвищення кваліфікації пе-
дагогічних кадрів для дистанційного

навчання, насамперед, у галузі за-
стосування ними в навчанні телеко-
мунікаційних мереж та інформацій-
них технологій. Щоб вирішити про-
блему якості освітніх послуг, які от-
римують студенти дистанційної
форми навчання, викладачі мають
розвивати й упроваджувати інфор-
маційні технології, що сприяють роз-
витку дистанційної освіти студентів.
Важливо при цьому не тільки засто-
совувати вміння для впровадження
необхідних засобів системи дистан-
ційної освіти, а й забезпечити спри-
ятливий вплив нових технологій на
освітній процес, тобто йдеться про
необхідність розвитку сильних
сторін і мінімізацію негативних. Для
успішного вирішення питання, на
нашу думку, необхідно підготувати
відповідну нормативно-правову
базу.

Зазначимо, що єдине інформа-
ційне середовище дистанційного на-
вчання, яке дозволяє викладачеві
правознавчих дисциплін перейти на
новий щабель взаємин із студента-
ми, означає не просто давати їм пев-
ний обсяг знань, а й спрямовувати
їх на самостійний шлях пошуку
інформації. У такому разі діяльність
викладача як організатора самоос-
вітньої діяльності студентів, компе-
тентного консультанта і помічника
має передбачати:

• розроблення системи само-
стійних робіт, що охоплює переваж-
ну більшість тем навчальної програ-
ми з правознавства;

• вивчення індивідуальних
здібностей студентів та їх урахуван-
ня в організації пізнавальної діяль-
ності;

• підготовку завдань різного сту-
пеня складності, використання яких
сприятиме не тільки підвищенню
рівня навчальних досягнень кожно-
го студента, а й поступовому їх пе-
реходу до вищого рівня;

• контроль та оцінювання на-
вчальних досягнень студентів шля-
хом діагностики їх діяльності та роз-
витку (Чужикова, 2009).

Висновки та перспективи по-
дальших досліджень. Отже, викла-
дене вище може бути використане у
процесі професійної підготовки май-
бутніх юристів, а також для подаль-
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ших наукових розвідок у галузі про-
фесійної підготовки фахівців за до-
помогою інноваційних технологій
дистанційного навчання, в освітнь-
ому процесі ЗВО, які здійснюють
підготовку фахівців юридичного
профілю, у системі підвищення ква-
ліфікації викладачів цих навчальних
закладів.

Перспективними напрямами по-
дальших наукових пошуків вважає-
мо дослідження проблеми модерні-
зації змісту юридичної освіти відпо-
відно до сучасних вимог ЗВО, по-
дальшу розробку інноваційних прак-
тико-орієнтованих технологій дис-
танційного навчання майбутніх
юристів, вивчення питань удоскона-
лення нормативного й методично-
го забезпечення цього процесу, по-
шук ефективних шляхів посилення
міжпредметних зв'язків та оптимі-
зації системи діагностики результатів
самостійної навчальної роботи сту-
дентів у процесі їх фахової підготов-
ки.

Таким чином, ефективне впрова-
дження дистанційної освіти в системі
вищої освіти можливе лише за умови
відповідної адаптації викладачем нау-
ково-методичного забезпечення, опа-
нування ним новітніми знаннями та
технологіями сучасних комп'ютерних

технологій в освітньому процесі, на-
копичення власного професійного
досвіду їх використання.
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